
Gedragscode KROM 

KROM is de donateursvereniging van DWARS, GroenLinkse Jongeren. We bevorderen het 

contact van (oud)DWARSers onderling en met de vereniging. Maar waar contact is, 

kunnen ook (bewust of onbewust) grenzen worden overschreden. De gedragscode van 

KROM helpt om KROM voor iedereen een fijne en veilige omgeving te maken, en te 

houden. Hiervoor gelden er een aantal gedragsregels binnen de vereniging, en naar 

buiten toe: 

1. Bij KROM wordt iedereen met vertrouwen benaderd en met respect behandeld. 

Communicatie met en tussen de leden van de vereniging, online en offline, vindt 

op een respectvolle en eerlijke manier plaats. Inhoudelijk mag het schuren, maar 

we houden ruimte voor ieders opvatting en bewaken met elkaar een veilige en 

respectvolle (debat)cultuur. 

2. Discriminatie, racisme, seksisme, queerfobie, (seksuele) intimidatie, agressie, 

lichamelijk en verbaal geweld, doelbewuste leugens en pesten worden niet 

getolereerd binnen KROM. We luisteren naar slachtoffers en bewaken met elkaar 

dat er niet over grenzen wordt gegaan.  

3. Leden van KROM respecteren de privacy van andere leden. Zij gaan zorgvuldig 

om met persoonsgegevens, informatie over leden en anderszins gevoelige 

informatie. 

4. Leden van KROM  houden zich in beginsel aan de geldende wet- en regelgeving. 

Illegale handelingen, fraude en strafbare feiten door leden en bestuursleden van 

KROM worden niet getolereerd. 

5. Kaderleden handelen ten aller tijde op integere wijze en waken voor 

belangenverstrengeling.  

6. Elke bestuursperiode wijst het bestuur een lid aan dat gedurende de 

bestuurstermijn het aanspreekpunt zal zijn voor de veiligheid binnen de 

vereniging. Op de website zal worden gecommuniceerd wie dit is, en hoe diegene 

te bereiken is. Naast dit aanspreekpunt dragen alle leden van het bestuur actief 

zorg en verantwoordelijkheid voor een veilige en fijne vereniging, zowel online als 

offline. Hiernaast kan er gebruik gemaakt worden van een professionele 

vertrouwenspersoon … .  

 

Wil je graag met iemand praten over iets dat is gebeurd? 

Dan kan je het aanspreekpunt binnen KROM bereiken op ….@verenigingkrom.org. 

Spreek je liever iemand buiten de vereniging? Dan zijn de vertouwenspersonen te 

bereiken op …. .  

 



Het overtreden van de gedragsregels heeft gevolgen 

Het bestuur kan, op basis van artikel 10 van de Statuten, een lid schorsen dat in strijd 

handelt met de besluiten, statuten, of reglementen van de vereniging of als een lid de 

vereniging op onredelijke wijze benadeelt. Deze schorsing is voor maximaal 6 maanden. 

Daarnaast kan het bestuur op diezelfde gronden besluiten een lid te ontzetten (artikel 

11 Statuten). Het mandaat om een bestuurslid te schorsen of ontzetten is belegd bij de 

algemene ledenvergadering en de Raad van Toezicht (artikel 18 Statuten).  


